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7.3 TERCER AÑO 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Comprender  el marco teórico fundamental del comportamiento humano en las 

organizaciones y aplicarlo a la dirección, capacitación y desarrollo del personal para el 

logro eficiente de objetivos organizacionales. 

✓ Utilizar las técnicas modernas de motivación al personal a fin de elevar el rendimiento, 

al sentido de pertenencia y la creatividad. 

✓ Identificar el papel que desempeñan las habilidades sociales en el buen manejo de las 

relaciones humanas y públicas dentro del contexto laboral y personal, proporcionando 

elementos que permiten el manejo positivo de las mismas. 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

RELACIONES HUMANAS Y RELACIONES PÚBLICAS  

Conceptos. Relaciones entre ambas. Para llegar a las Relaciones Públicas debe pasarse 

por la Relaciones Humanas. Las bases de la Relaciones Públicas la Filosofía de la 

Ciencia y la Técnica. 

 

UNIDAD II 

Denominación de la asignatura Relaciones Humanas 

Carrera Contaduría Pública 

Año Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación Básica 

Prerrequisito CPI 
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LAS RELACIONES HUMANAS EN LA EMPRESA 

La empresa, conceptos. Estructura y organización de la empresa 

Organización formal e informal. Proceso de socialización en la empresa 

Responsabilidad social corporativa. Habilidades sociales requeridas en la empresa. 

UNIDAD III 

LA COMUNICACIÓN 

Concepto de comunicación.  Comunicación interpersonal. 

Etapas en el proceso de la comunicación. Dificultades y barreras en la comunicación. 

UNIDAD IV 

LA COMUNICACIÓN EN LA EMPRESA 

La comunicación vertical y horizontal. La comunicación verbal y no verbal. 

Procedimientos y técnicas de comunicación oral. 

Procedimientos y técnicas de comunicación escrita. 

UNIDAD V 

LA COMUNICACIÓN EN LA EMPRESA II   

Redes de comunicación 

La comunicación formal y no formal. Redes de comunicación. 

Comunicación externa en la empresa: publicidad, relaciones públicas y promociones. 

Conductas en la comunicación. 

UNIDAD VI 

TRABAJO Y PRODUCTIVIDAD  

Naturaleza del trabajo. Trabajo y juego. Caracteres del trabajo. La voluntad para el 

trabajo. El principio de las primas. El trabajo a destajo. 

UNIDAD VII 

MOTIVACIÓN LABORAL 

La motivación laboral: aproximaciones y conceptos. 

Teorías de la motivación: Teorías de Contenido (Taylor, Mayo, Maslow, Herzberg y 

McClelland) y Teorías de Proceso (Vroom, Adams y Goleman) 
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UNIDAD VIII 

CLIMA LABORAL 

La frustración en el trabajo: causas y efectos. 

El clima laboral. 

UNIDAD IX 

TÉCNICAS DE MOTIVACIÓN 

Factores de motivación. Técnicas de motivación. 

Motivación sin dinero: Recompensas informales y formales. 

UNIDAD X 

EQUIPOS DE TRABAJO 

Grupos formales e informales  Formación y evolución de los equipos. 

El individuo en el grupo. 

Métodos de trabajo y técnicas de dinamización de equipos.  

Ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo.  

UNIDAD XI 

LA REUNIÓN DE TRABAJO 

Las reuniones: etapas, tipos y factores 

Preparación y organización de la reunión. 

Situaciones a solucionar en una reunión. 

UNIDAD XII 

EL CONFLICTO EN LA EMPRESA 

El conflicto laboral: concepto y tipos 

Factores y causas de los conflictos. 

UNIDAD XIII 

LA NEGOCIACIÓN EN LA EMPRESA 

La negociación concepto 

Tipos de negociación.  Etapas de la negociación. 

Elementos de la negociación: poder, escucha activa, personalidad de los negociadores y 

el equipo. 
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UNIDAD XIV 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS  

Concepto e identificación de problemas. 

Análisis de la causas. Búsqueda de soluciones.  

La toma de decisiones en la empresa. 

Fases del proceso de  la toma de decisiones. 

La toma de decisiones en grupo. 

Aspectos necesarios para la toma de decisiones. 

UNIDAD XV 

LIDERAZGO  

Conceptos de liderazgo. Tipos de líderes.  

Características fundamentales del liderazgo.  

UNIDAD XVI 

LA CAPACITACIÓN  

Conceptos. Bases de la Capacitación. Clases de capacitación: inmanente e inducida. 

Ventajas y desventajas de cada una. Objetivos de la capacitación. 

UNIDAD XVII 

LA EXCELENCIA EN EL SERVICIO O CALIDAD 

La ecuación expectativa del cliente y la satisfacción del mismo. Eficiencia y eficacia. 

Operaciones de tienda y trastienda. La política de puertas abiertas. 

UNIDAD XVIII 

CONCEPTO DE LAS RELACIONES PÚBLICAS  

Objetivos de las Relaciones Públicas: con referencia a los públicos internos y los 

públicos externos. Concordancia de los objetivos de la organización con los de la 

comunidad. La opinión pública y la empresa “Hacerlo Bien y hacerlo saber”. 
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UNIDAD XIX 

NECESIDADES ECONÓMICAS Y NECESIDADES SOCIALES DE LAS 

EMPRESAS  

Existencia de las Relaciones Públicas independiente del respectivo Departamento o 

Asesoría. La imagen. La imagen positiva y la actitud positiva. Ubicación  de las 

Relaciones Públicas en el organigrama empresario. 

UNIDAD XX 

LAS RELACIONES PÚBLICAS Y LA PRENSA 

La Prensa como público y como medio. La publicidad y la publicity.  

Noticia: Noticias puras y comentadas. Función de los medios en las relaciones públicas 

(periódicos, cables informativos, revistas, radio, televisión abierta y por cable, servicios 

de noticias en líneas). 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases teóricas y ejemplos  prácticos que ayuden a comprender el problema 

planteado dentro de los campos relacionados a las relaciones humanas y la sociedad. 

Se utilizaran estrategias de metodología constructiva e interactiva. Se insistirá en el 

aprendizaje constructivo y significativo de los alumnos por medio de una metodología activa 

y participativa, resolución de problemas y otros. Ofrece la oportunidad para investigar, 

analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación con la asignatura, en busca del 

fortalecimiento cognitivo del alumno. 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escritas, trabajos prácticos. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el 

reglamento académico de la universidad. 

 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

o Silva, M.M. (2008) Las Relaciones Humanas en la Empresa. España: Raraninfo  

o Llano, M. R. (1997). Manual de Relaciones Públicas. Tomo 1. Asunción: Eduna.  
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o Weil, P. (s.f.). Relaciones Humanas: en el trabajo y en la familia. Buenos Aires: 

Kapelusz.   

o Materiales proveídos por el profesor. 

 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Conceptualizar el Presupuesto Público y analizar las distintas etapas del proceso 

presupuestario vigente. 

✓ Conocer y aplicar las disposiciones legislativas, reglamentarias y 

administrativas relativas al Presupuesto Público. 

✓ Conceptualizar y precisar los objetivos del Sistema de Presupuesto Público. 

✓ Conocer el Presupuesto por Programas y determinar las ventajas de la aplicación de 

esta técnica de programación presupuestaria. 

✓ Conocer el Presupuesto Base Cero y determinar las ventajas de la aplicación de esta 

técnica de programación presupuestaria. 

✓ Conocer el presupuesto orientado a resultados. 

✓ Aplicar la técnica del presupuesto por programas en el establecimiento de la 

estructura programática del presupuesto de una entidad del sector público. 

Denominación de la asignatura Administración Presupuestaria 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercero 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación  profesional 

Preequisito CPI 
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✓ Aplicar la técnica del Presupuesto Base Cero en la programación y formulación del 

presupuesto de los organismos y entidades del sector público. 

✓ Programar y formular el Anteproyecto de Presupuesto de una entidad del Sector 

Público. 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

Marco conceptual y legal del Presupuesto Público 

Introducción. Definición. Análisis de su contenido. Carácter del Presupuesto en lo 

relativo a gastos y recursos. Principios Presupuestarios. Base jurídica del proceso 

presupuestario público. Introducción. Normas legales básicas. Constitución Nacional. 

Leyes Vigentes de Administración Financiera del Estado. Decretos relacionados 

vigentes. Otras disposiciones legales. 

UNIDAD II 

Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales del presupuesto por programas 

Introducción. Definición. Aplicación del método de la gestión en la preparación del 

presupuesto. Características del presupuesto por programas y realizaciones. Adopción 

de un presupuesto por programas y realizaciones. Diferencias entre el presupuesto 

tradicional y el presupuesto por programas. Categorías Programáticas. Concepto. 

Programa. Sub Programa. Actividad. Proyecto. Obra. Tarea. 

UNIDAD III 

Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales de la técnica de presupuesto base 

cero 

Antecedentes. Definición. Metodología de aplicación del Presupuesto Base Cero. 

Establecimiento de premisas o supuestos básicos. Identificación de unidades de 

decisión. El Paquete de decisión. Proceso de jerarquización. Elaboración del 

presupuesto definitivo. Ventajas y limitaciones del Presupuesto Base Cero. Aplicación 

en el sector público nacional. Base legal. Casos prácticos. 

UNIDAD IV 
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Técnicas presupuestarias: aspectos conceptuales de la técnica de presupuesto 

orientado a resultados 

Concepto de Presupuesto Orientado a Resultados (POR). Características. El POR y la 

planificación estratégica. La planificación estratégica para las instituciones públicas. 

Misión, Visión, Objetivos Estratégicos, Metas e Indicadores de Gestión. Control de 

Gestión. Productos Estratégicos: Finales e Intermedios. La planificación estratégica 

como insumo para el POR. Ejemplos prácticos. 

UNIDAD V 

El sistema presupuestario 

Definición. Características. Objetivos. La centralización y descentralización del sistema 

presupuestario, base conceptual, aspectos estructurales. Aplicación de la centralización. 

Normativa y la descentralización operativa al sistema presupuestario. Relación del 

sistema presupuestario con otros sistemas administrativos del sector público. El 

Presupuesto General de la Nación. Normas presupuestarias. Criterios aplicables. 

Estructura del presupuesto. 

UNIDAD VI 

Clasificadores presupuestarios de ingresos, gastos y financiamiento Introducción. 

Definición.  Objetivos  de  las clasificaciones 

presupuestarias. Interrelación  con otros sistemas de

 información. Principales aplicaciones. Esquema de clasificaciones. Clasificación 

institucional. Clasificación por finalidad y funciones. Clasificación programática.  

Clasificación de las  fuentes de financiamiento. Clasificación por 

origen de ingreso. Clasificación económica del ingreso.  Clasificación  por  objeto del 

gasto. Clasificación económica del gasto. Clasificación por origen de financiamiento 

y entidad beneficiaria. Clasificación por departamentos y municipios. 

UNIDAD VII 

El proceso presupuestario: programación, formulación, estudio y aprobación del 

presupuesto 
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De la programación y formulación del presupuesto. Consideraciones generales. Base 

legal. Lineamientos para la elaboración del presupuesto. Programación del presupuesto. 

Programación de ingresos. Programación de gastos y su relación con el Programa Anual 

de Contrataciones Públicas. Programación del financiamiento. Formulación de los 

Anteproyectos y Proyectos de Presupuesto. Formularios e instructivos para la 

programación y formulación del presupuesto. El Proyecto de Ley de Presupuesto. Del 

Estudio y Aprobación del Presupuesto. Aspectos generales. Base legal. Vigencia del 

Presupuesto General de la Nación. 

UNIDAD VIII 

El proceso presupuestario: ejecución y modificación del presupuesto 

De la ejecución del presupuesto. Consideraciones generales. Concepto. Base legal. Plan 

financiero. Concepto. Forma y época de presentación. Etapas de la ejecución del 

presupuesto. Ingresos. Gastos. De las modificaciones presupuestarias. Concepto. Base 

legal. Transferencia de créditos. Cambio de fuente de financiamiento. Ampliación del 

presupuesto. Procedimientos que deben seguir las entidades del sector público. 

UNIDAD IX 

EL proceso presupuestario: control, evaluación, cierre y liquidación del 

presupuesto 

Del control y evaluación. Aspectos generales. Base legal. El control financiero. La 

evaluación de resultados. Del cierre y liquidación. Consideraciones generales. Base 

legal. Procedimientos de cierre y liquidación del presupuesto. 

UNIDAD X 

Aplicación práctica 

Programación y formulación del anteproyecto de presupuesto de un organismo o 

entidad pública. Lineamientos generales para la programación y formulación del 

presupuesto. Establecimiento de la estructura programática. Tipo 1: programas de 

actividades centrales. Tipo 2: programas de acción. Tipo 3: programas de inversión. 

Tipo 4: programas de servicio de la deuda pública. Estimación de Ingresos. Aspectos 

Generales. Criterios de estimación de ingresos. Llenado de formularios habilitados. 
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Formulación del Gasto. Aspectos Generales. Criterios de Programación de Gastos 

(Fundamentación). Llenado de formularios habilitados. Anteproyecto de Presupuesto. 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases teóricas y ejercicios  prácticos que ayuden a comprender el problema 

planteado de la asignatura. 

Se utilizaran estrategias de metodología constructiva e interactiva. Se insistirá en el 

aprendizaje constructivo y significativo de los alumnos por medio de una metodología 

activa y participativa con ejercicios, resolución de problemas y  otros. 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza 

aprendizaje, de forma procesual que pueden ser definida en forma de pruebas escrita, 

ejercicios individuales, planteamiento de problemas. Para la obtención de la calificación 

final se tendrá en cuenta el reglamento académico de la universidad. 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Básica 

o Las Heras, José María. (2010). Estado Eficiente. (3ª ed.). Buenos Aires: Osmar 

Buyatti. 

o Ale, Miguel Ángel. (2001). Manual de Contabilidad Gubernamental. (4ª ed.). Buenos 

Aires: Macchi. 

o Rojas, Flora. (2011). Presupuesto por Resultados: Diseño de programas una Guía 

Práctica. Ediciones CEMAF. 

Complementaria 

o Disposiciones Legales. Versión digital. 

o Constitución Nacional. 

o Ley Nº 1535/99 De Administración Financiera del Estado. Versión digital. 

o Ley Anual de Presupuesto y sus reglamentaciones. Versión digital.  
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1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Elaborar el Presupuesto Maestro de Operaciones y Financiero.  

✓ Comprender el proceso de la toma de decisiones a corto plazo, utilizando la técnica 

de costos relevantes y el análisis marginal.  

✓ Diseñar y analizar sistemas de control administrativo, haciendo hincapié en el 

sistema denominado Contabilidad por área de responsabilidad utilizando la filosofía 

del costeo basado en actividades.  

✓ Diseñar un sistema de evaluación de ejecutivos, utilizando diferentes herramientas 

que propicien una correcta evaluación de la actuación.  

✓ Identificar el propósito de la utilización del costo estándar.  

✓ Elaborar el costo estándar. 

✓  Analizar el modelo costo - volumen, su uso en la planeación de utilidades. 

✓ Identificar el proceso de planteamiento. 

✓ Elaborar presupuestos. 

✓ Realizar el control presupuestario. 

✓ Distinguir capacidad y nivel de actividad. 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

Denominación de la asignatura Contabilidad de Gestión II 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 120 horas 

Horas cátedras semanal 4 horas  

Área Formación profesional 

Prerrequisito CPI 
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La planeación y el presupuesto maestro  

Planeación estratégica. El papel de los presupuestos en la planeación. Estándares y 

presupuestos. El proceso del presupuesto. Presupuesto: concepto, ventajas y 

limitaciones. El aspecto humano y los presupuestos. Características de un sistema 

presupuestario. Principales indicadores del presupuesto. Marco de referencia del 

presupuesto.  

UNIDAD II 

Desarrollo del presupuesto maestro  

Presupuesto de operación. Presupuesto financiero: de efectivo, de inversiones o 

adiciones de no circulantes, balance general o estado de situación financiera 

presupuestado. El valor esperado y su papel para evaluar diferentes resultados 

Presupuesto base cero. Evaluación del presupuesto en función a estándares. El 

presupuesto como herramienta para la mejora continúa. Las herramientas de análisis 

aplicables al presupuesto. Técnicas de selección de inversiones. Técnicas cualitativas: 

análisis estratégico, consideraciones tecnológicas, otras consideraciones. Técnicas 

cuantitativas: técnicas basadas en la rentabilidad, en el análisis del riesgo, en la 

rentabilidad, en el análisis del riesgo y en criterios contables. Control del presupuesto de 

inversiones. 

UNIDAD III 

El papel de la información administrativa en la toma de decisiones a corto plazo 

 La relevancia de la información para la toma de decisiones ante la globalización. 

Naturaleza de la información. Tipos de datos en las decisiones. Análisis marginal. 

Modelo para toma de decisiones a corto plazo. Costo de oportunidad. Principales 

decisiones a corto plazo. Fijación de precios. Determinación y análisis de la utilidad por 

segmentos. El costeo basado en actividades en la toma de decisiones. 

UNIDAD IV 

Sistema de control administrativo  

Naturaleza. Importancia del control administrativo. Tipos de control. Objetivos del 

control administrativo. Etapas para diseñar un sistema de control administrativo. 

Contabilidad por área de responsabilidad. La estructura de la organización como 

fundamento del sistema de contabilidad por áreas de responsabilidad. Ventajas. Partidas 

controlables y no controlables. Evaluación e informes de las áreas de responsabilidad. 

Distribución de costos indirectos.  

UNIDAD V 

Costo estándar  
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Origen. Definición. Tipos de empresas donde puede aplicarse. Principios básicos. 

Requisitos para su implantación. Departamentalización o centralización de las 

empresas. Creación de un plan de cuenta analítica. Elección del tipo del sistema a 

utilizar. Determinación de los estándares físicos. Fijación del volumen de producción 

estándar. 

UNIDAD VI 

Variaciones en estándares  

Concepto. Descripción de la planilla de variaciones, casos prácticos. Cancelación de las 

variaciones. Distribución de las variaciones en estándares por líneas de productos. 

Distribución de la cuenta “ociosidad de la planta” por líneas de productos. Períodos de 

actualización de los costos estándares. Variaciones establecidas sobre la base de 

estándares físicos. Ventajas y limitaciones de costos estándares. Informaciones 

contables. 

UNIDAD VII 

Informes de costos  

Necesidad de la información. Informes de costos. Características que deben reunir. 

Tipos de informes. Informe sobre variaciones en estándares. Otros tipos de informes. 

Capacitación de la supervisión en las técnicas del costo.  

UNIDAD VIII 

El modelo o relación costo-volumen-utilidad  

Concepto. El punto de equilibrio, formas de representar. Supuestos del modelo. 

Discrepancias en la aplicación por parte de economistas y contadores al usar el modelo 

costo-volumen-utilidad. Planeación de utilidades y la relación costo- volumen-utilidad: 

gráfico. Efecto de la apertura en el modelo. El punto de equilibrio en varias líneas. El 

modelo costo-volumen-utilidad y el costeo basado en actividades. La palanca de 

operación y el riesgo de operación o de negocio. El modelo costo-volumen-utilidad y el 

análisis de sensibilidad, simulación.  

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases eminentemente con ejemplos y ejercicios prácticos, se pretende que 

durante el desarrollo de la misma el estudiantes. La materia ofrece la oportunidad para 

investigar, analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación con la asignatura, en 
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busca del fortalecimiento cognitivo del alumno, algunas estrategias utilizadas serán  la 

dinámica de grupos,  estudio de caso, el origen de los conceptos desarrollados, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escrita. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 

 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Básica 

o Ramírez Padilla, David Noel. (2005). Contabilidad Administrativa. (7ª ed.). México: 

McGraw Hill/ Interamericana Editores. 

o Ripoll Feliu, Vicente M (coord) et al. (1996). Contabilidad de Gestión Avanzada: 

Planificación, control y experiencias prácticas. Madrid: McGraw Hill/Interamericana 

de España S.A.  

o Polimeni; Fabozzi y Adelberg. (1994). Contabilidad de Costos. Conceptos y 

aplicaciones para la toma de decisiones gerenciales. (3ª ed.). Editorial McGraw-Hill.  

o Horngren, Ch. y Sunden G. Contabilidad de Costos. Editorial Prentice May. 

o Vázquez, Juan Carlos. (1996). Costos. (2ª ed.). Buenos Aires: Editorial Aguiar.  

o  Backer; Jacoksen y Ramírez Padilla. (1997). Contabilidad de Costos: Un enfoque 

administrativo para la toma de decisiones. (2ª ed.). Colombia: Editorial McGraw-Hill.  

Complementaria  

o Mallo Carlos y Merlo José. (1995). Control de Gestión y Control Presupuestario. 

Madrid: McGraw-Hill/Interamericana de España S.A.  

o Ripoll Feliu, Vicente M. et al. (1994). Introducción a la Contabilidad de Gestión. 

Madrid: McGraw-Hill/Interamericana de España S.A. 

 

 

 



Programa de Estudios – Carrera de Contaduría Pública                                      Plan 2020 

 

 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales                                         117 

 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Identificar el concepto y los usos de la contabilidad pública. 

✓ Conocer la evolución que ha tenido la contabilidad pública desde su inicio hasta la 

época actual. 

✓ Identificar los diferentes usuarios de la información contable del sector público. 

✓ Determinar las necesidades de información de los diferentes usuarios. 

✓ Interpretar y aplicar los principios de contabilidad para el sector público. 

✓ Interpretar y aplicar las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Público 

(NICSP). 

✓ Aplicar las disposiciones legislativas, reglamentarias y

administrativas referentes a la Contabilidad Pública. 

✓ Exponer el concepto  y  precisar  los objetivos del Sistema de Contabilidad 

Integrado aplicado en el sector público. 

✓ Efectuar el procesamiento contable de las operaciones de carácter económico–

financieras de las entidades del sector público. 

✓ Preparar y proveer información de la gestión presupuestaria, financiera y 

patrimonial, que sea útil para la toma de decisiones y el control en el sector 

público. 

 

Denominación de la asignatura Contabilidad Gubernamental 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación profesional 

Prerrequisito CPI 
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3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

Marco conceptual de la contabilidad pública 

Generalidades. Origen, desarrollo y fundamento de la contabilidad del estado. Definición 

de la contabilidad pública. Usuarios, necesidades, objetivos, características y requisitos 

de la información contable pública. Principios de la Contabilidad Pública Normas 

Internacionales de Contabilidad del Sector Público (NICSP). Normas legales de la 

Contabilidad Pública. 

UNIDAD II 

Sujeto de la contabilidad pública 

Hacienda pública: definición, característica, diferencias esenciales con la hacienda 

privada. Sector público. Consideraciones generales: concepto. Delimitación del sector 

público nacional: organismos de la administración central, entidades descentralizadas, 

municipalidades. 

UNIDAD III 

Aspectos conceptuales y legales del sistema de contabilidad integrada 

Consideraciones generales.  

Base legal. Definición.  Objetivos:  generales  y 

específicos. Principales características. Estructura organizativa y funciones. Criterios 

metodológicos básicos.  Interrelaciones con los sistemas de 

administración financiera. Centralización normativa y descentralización operativa. 

UNIDAD IV 

Principios, normas y procedimientos del sistema de contabilidad integrada 

Consideraciones generales. Principios de contabilidad pública. Normas generales y 

específicas del sistema. Plan de cuentas: generalidades, base legal, estructura, 

clasificación, codificación. Integración contable y presupuestaria. Tratamiento contable

 de bienes de uso. Actualización de recursos y obligaciones. 

Transferencias de fondos. Comprobantes y procedimientos contables. 
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UNIDAD V 

Tratamiento contable de la ejecución del presupuesto de ingresos 

La ejecución del presupuesto de ingresos: marco legal, criterios contables en materia de 

reconocimiento de ingresos, criterios establecidos en las disposiciones legales vigentes. 

Análisis de las etapas o fases en la ejecución de los ingresos: liquidación, recaudación. 

Proceso de recaudación, custodia y depósito de fondos. Registro de las diversas etapas o 

fases del ingreso. 

UNIDAD VI 

Tratamiento contable de la ejecución del presupuesto de gastos 

La ejecución del presupuesto de gastos: marco legal, plan financiero, plan de caja, 

proceso de pago. Análisis de las etapas o fases en la ejecución de los gastos: previsión, 

compromiso, obligación, pago. Registro de las diversas etapas o fases del gasto. 

UNIDAD VII 

Tratamiento contable de los bienes del sector público 

Marco legal. Bienes del estado: del dominio público y privado. Normas de aplicación 

general. Valorización de los bienes del estado. Descripción, identificación y control de 

los bienes del estado. Procesos de alta y baja de bienes del sector público. Revalúo y 

depreciación de bienes de uso. Registro contable del movimiento de bienes del estado. 

UNIDAD VIII 

Tratamiento contable de las operaciones del estado 

Proceso contable completo de una entidad pública. Consideraciones generales. Periodo de 

apertura y desarrollo de actividades: apertura de cuentas patrimoniales, análisis de las 

transacciones, registro contable de las operaciones del sector público, tratamiento 

contable de incorporación de bienes de uso, informes mensuales. Periodo de cierre y 

liquidación: valuación y depreciación de bienes de uso, actualización de los bienes de 

cambio, cierre de las cuentas de ingresos y egresos de gestión, cierre y apertura de las 

cuentas de acreedores presupuestarios, informes anuales. 
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4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases eminentemente con ejemplos y ejercicios prácticos, se pretende que 

durante el desarrollo de la misma el estudiantes. La materia ofrece la oportunidad para 

investigar, analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación con la asignatura, en 

busca del fortalecimiento cognitivo del alumno, algunas estrategias utilizadas serán  la 

dinámica de grupos,  estudio de caso, el origen de los conceptos desarrollados, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escrita. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 

 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Básica 

o Las Heras, José María. (2010). Estado Eficiente. (3ª ed.). México: Prentice Hall. 

o Ale, Miguel Ángel. (1998). Manual de Contabilidad Gubernamental. (3ª ed.). Buenos 

Aires: Macchi. 

Complementaria 

o Schneider, Casilda de. (2000). Contabilidad Gubernamental. (2ª ed.). Asunción: El 

autor. 

o Crespo, Miguel Ángel. (1995). Contabilidad Pública. Madrid: McGraw-Hill. 

o Ministerio de Hacienda. Manual de Contabilidad Integrada. Asunción: Subsecretaría 

de Estado de Administración Financiera–Dirección General de Contabilidad Pública. 

Versión digital 

o Gorostiaga, Ángel y Santiago Gutiérrez S. Sistema Integrado de Contabilidad 

Gubernamental. Organización de Estados Americanos. 

o Constitución Nacional y Disposiciones Legales. Versión digital. 
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1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2. OBJETIVOS 

Identificar los factores que conforman el desarrollo técnico y social que influyen en la 

administración de las personas. 2. Comprender los objetivos de la gestión de personas 

en el marco organizacional. 3. Valorar los conceptos y principios de la planificación 

estratégica. 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS  

UNIDAD I 

Contexto de la gestión del talento humano  

Las personas como socias de la organización. Aspectos fundamentales de la gestión 

moderna de personas. Gestión de los recursos humanos: concepto, objetivos y procesos.  

UNIDAD II 

Admisión y aplicación de personas  

Mercado laboral y mercado de recursos humanos. Reclutamiento del personal. 

Selección del personal. Orientación de las personas. Diseño de cargos. Modelado del 

trabajo. Evaluación del desempeño.  

UNIDAD III 

Compensación y desarrollo de personas Remuneración.  

Denominación de la asignatura Administración de las Personas 

Carrera Contaduría Pública 

Año Tercer  

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación optativas/electivas 

Prerrequisito CPI 
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Programas de incentivos. Prestaciones y servicios. Capacitación. Desarrollo de las 

personas y de las organizaciones.  

UNIDAD IV 

Mantenimiento y supervisión de personas Relaciones con los empleados.  

Higiene, seguridad y calidad de vida. Base de datos y sistema de información de 

recursos humanos.  

UNIDAD V 

Planeación estratégica de la gestión de recursos humanos  

Misión. Visión. Objetivos y estrategia organizacional. Planeación estratégica de 

recursos humanos. Modelos de planeación. Factores que intervienen en la planeación de 

recursos humanos. 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente con ejemplos prácticos, se 

pretende el estudiante tenga la oportunidad desarrollar actividades tanto individuales o 

grupales, facilitando de esa manera el análisis, estudios de texto y documentos relacionados 

a  la asignatura. La materia ofrece la posibilidad de investigar, analizar, reflexionar acerca de 

los hechos que tenga relación con la asignatura, en busca del fortalecimiento cognitivo del 

estudiante, algunas estrategias utilizadas serán  la dinámica de grupos,  estudio de caso, el 

origen de los conceptos desarrollados, utilización de plataformas virtuales y otros recursos 

auxiliares, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escritas. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 
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6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Básica  

o Chiavenato, Idalberto. (2009). Gestión de talento humano. (3ª.ed.) México: McGraw-

Hill. 

o Chiavenato, Idalberto. (2011). Administración de recursos humanos. México: McGraw-

Hill.  

Complementaria  

o Alles, Marta. (2005). Dirección Estratégica de Recursos Humanos. Gestión por 

Competencia. (7ª.reimp.) Buenos Aires: Granica S.A.  

o Disposiciones legales vigentes- IPS, Código Laboral. MJT. Etc. versión digital 

 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2. OBJETIVOS 

✓ Comprender definiciones, características y conceptos de comercio exterior. 

✓ Conocer el proceso histórico del desarrollo del comercio internacional. 

✓ Valorar el importante papel que cumplen los organismos económicos 

internacionales para facilitar las relaciones comerciales entre países y continentes. 

Denominación de la asignatura Comercio Exterior 

Carrera Contaduría Pública 

Año Tercer  

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación optativas/electivas 

Prerrequisito CPI 
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✓ Analizar los diferentes niveles de integración, su funcionamiento y ventajas de los 

bloques económicos y su incidencia con Paraguay. 

✓ Analizar y comprender el rol que cumplen los medios y formas de pago 

internacional en las actividades comerciales de Paraguay. 

✓ Conocer la importancia de la balanza de pagos comercial, con sus respectivos rubros. 

✓ Aplicar principios básicos de comercio internacional. 

✓ Conocer el uso de la normativa, de los procedimientos y de la documentación 

requerida para realizar operaciones de exportación e importación en Paraguay. 

✓ Analizar y comprender las culturas y costumbres comerciales y el uso de técnicas y 

tácticas utilizadas en la negociación internacional. 

✓ Conocer las metodologías aplicables para realizar proyecto exportador y/o 

importador, como también establecer criterios para las mismas a través de las 

potencialidades de los factores de producción nacional del Paraguay. 

✓  Analizar e identificar oportunidades de mercado tanto a nivel nacional como 

internacional. 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS  

Unidad 1 

Introducción a la Economía Internacional: Significación económica del comercio 

internacional. Balanza de pagos: Mercaderías y servicios. Transferencias unilaterales. 

Unidad 2 

Organismos económicos internacionales. 

Unidad 3 

Integración económica: Área de preferencia aduanera. Zona de libre comercio. 

Unidad 4 
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 Agentes del comercio internacional. Documentación internacional: Documentos. Facturas. 

Certificados 

Unidad 5 

INCOTERMS: EXW, FCA, FAS, FOB, CFR ( C&F ), CIP (C and 1), CIF, DAF, DES, 

DEQ, DDU, DDP. 

Unidad 6 

Contrato de compraventa internacional. 

Unidad 7 

Operativa Aduanera: Importación, Exportación, El comercio exterior paraguayo. 

Unidad 8 

Operativa bancaria. El mercado de divisas. 

Unidad 9 

Marketing internacional. Evaluación del potencial exportador de la empresa. Investigación 

de mercado internacional. El acceso a los mercados. Mezcla de comercialización (Mix de 

marketing). 

Unidad 10 

Viajes de negocios. Ferias y exposiciones. Teoría de los aranceles. 

Unidad 11 

Política comercial, fiscal, monetaria en el comercio exterior. Caso paraguayo 

 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente con ejemplos prácticos, se 

pretende el estudiante tenga la oportunidad desarrollar actividades tanto individuales o 

grupales, facilitando de esa manera el análisis, estudios de texto y documentos relacionados 

a  la asignatura. La materia ofrece la posibilidad de investigar, analizar, reflexionar acerca de 
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los hechos que tenga relación con la asignatura, en busca del fortalecimiento cognitivo del 

estudiante, algunas estrategias utilizadas serán  la dinámica de grupos,  estudio de caso, el 

origen de los conceptos desarrollados, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escritas. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

o Ball, D. A. et. al. Negocios internacionales. Boston: Irwin. 

o Bestos Torres, M.. Contratos internacionales. La Rioja: Escuela Superior de Gestión 

Comercial y Marketing ( ESIC) 

o Chacholiades, M.. Economía internacional. México: McGraw-Hill. 

o Colaiacovo, J. L. Comercialización internacional y desarrollo de exportaciones. 

Buenos Aires: Macchi. 

o Benítez, Ovidio. ( 2019). Cuadernillo resumen de Comercio Exterior de las 

Perspectivas Económicas Paraguayas. 

o Lavina, F.. Organización del comercio internacional. Buenos Aires: Depalma. 

o Ledesma Zapata, C. Negocios y comercialización internacional - comercio exterior. 

Buenos Aires: Macchi. 

o Ledesma, C. A. . Principio del comercio internacional. Buenos Aires: Macchi. 

o Nicola, M. Manual del exportador. México: McGraw-Hill. 

o TugoresQues, J. Economía internacional e integración económica. México: McGraw-

Hill. 

o Wilson, J. Comercio internacional en la pequeña y mediana empresa. Madrid: 

Pirámide. 

o Durán Lima José E., Manual de comercio Exterior y Política Comercial. CEPAL - 

2011. 
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o Fernández Gustavo , Política Monetaria, fundamentos y estrategias, 2002 

o Krugma Paúl , Economía Internacional, teoría y política. 2002 

o Ledesma Carlos Alberto, Principios de Comercio Internacional. Ediciones Macchi - 

Buenos Aires - 1997. 

o Martín Miguel Angel, Manual práctico de Comercio Exterior, Fundación 

CONFEMETA, Madrid - 2009. 

WEBGRAFÍA 

o Asociación Iberoamericana de Cámaras de Comercio http://www.aico.org/ 

o Cámara de Comercio de Estados Unidos de Norteamérica http://www.uschamber.org/ 

o Cámara de Comercio Internacional http://www.iccwbo.org/ 

o Cámara de Comercio Latina de Estados Unidos (CAMACOL) 

http://www.camacol.org/ 

o Red Mundial de Cámaras de Comercio http://www.worldchambers.com/ 

o Instituciones del exterior relacionadas con el sector 

o Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) 

http://www.usaid.gov/ 

o Área de Libre Comercio de las Américas (ALCA) http://www.ftaa-alca.org/ 

o Asociación Latinoamericana de Integración http://www.aladi.org/ 

o Banco Interamericano de Desarrollo (BID) http://www.iadb.org/ 

o Centro de Comercio Internacional (UNCTAD – OMC) http://www.intracen.org/ 

o Comisión Económica para América Latina (CEPAL) – Naciones Unidas 

http://www.eclac.org/ 

o Comunidad Andina de Naciones http://www.comunidadandina.org 

o Ball, D. A. et. al. Negocios internacionales. Boston: Irwin.  

o Bestos Torres, M.. Contratos internacionales. La Rioja: Escuela Superior de Gestión 

Comercial y Marketing ( ESIC)  

o Chacholiades, M.. Economía internacional. México: McGraw-Hill.  

o Colaiacovo, J. L. Comercialización internacional y desarrollo de exportaciones. 

Buenos Aires: Macchi. 
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o Lavina, F..Organización del comercio internacional. Buenos Aires: Depalma.  

o Ledesma Zapata, C. Negocios y comercialización internacional - comercio exterior. 

Buenos Aires: Macchi. 

o Ledesma, C. A. . Principio del comercio internacional. Buenos Aires: Macchi.  

o Nicola, M. Manual del exportador. México: McGraw-Hill.  

o Tugores Ques, J.  Economía internacional e integración económica. México: McGraw-

Hill. 

o Wilson, J. Comercio internacional en la pequeña y mediana empresa. Madrid: 

Pirámide. 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Establecer la relación de los objetivos organizacionales y los sistemas y 

procedimientos contables. 

✓ Comprender las necesidades, tipos y volúmenes de información contable requeridos 

para tomar decisiones en forma adecuada y confiable. 

✓ Analizar algunos enfoques en el proceso de desarrollo e Implementación de los 

Sistemas y procedimientos Contables. 

 

Denominación de la asignatura Diseño de Sistema de Información 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación profesional 

Prerrequisito CPI 
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3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

CONCEPTOS BASICOS DE SISTEMAS - TIPOS DE SISTEMAS   

Definición de sistemas Elementos – Atributos identificables – Relaciones – Objetivo 

Común. Clasificación de los sistemas de una empresa. Sistemas de producción – de 

ventas – de administración y finanzas Análisis de sistemas. Ciclo de vida y desarrollo de 

sistemas. – Análisis previo – Fijación de requerimientos – Diseño y desarrollo del sistema 

– Implantación de sistema – Madurez y mantenimiento Sistemas integrados. Definición 

de parámetros – Captura de información – Transferencia de la información – controles 

sobre la transparencia. Sistemas no integrados Sistemas auxiliares. 

UNIDAD II 

CONCEPTOS BASICOS DE SISTEMAS - FUNCION DE LOS 

PROCEDIMIENTOS  CONTABLES   

Principales objetivos del análisis Asegurar la integridad de los datos – adecuado registro 

y procesamiento de las operaciones – Presentar la información financiera en forma 

confiable – Garantizar la oportunidad en la presentación de la información.  Análisis de 

los sistemas contables Área tecnológica – Programas y software relacionados – políticas 

contables – Estructura organizacional. El Tamaño de una empresa y los procesos 

contables. Clasificación de las empresas – las corporaciones y la contabilidad. Aspectos 

que influyen en los sistemas y la contabilidad.   

UNIDAD III 

PROCEDIMIENTOS CONTABLES Y PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD - 

PROCEDIMIENTOS CONTABLES Y MANUALES   

Objetivos y clasificación de los principios contables. Objetivos de los principios – 

Clasificación de los principios contables. Relación entre principios y procedimientos 

contables. Método de porcentaje de terminación – Método de contratos terminados. Los 

estados financieros. Balance General – Estado de Resultados – Estado de movimiento de 

efectivo Importancia de la documentación. Costos de los manuales Tipos de manuales: 

Manuales de sistemas, métodos y procedimientos manuales – Manuales de sistemas 
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computarizados. Manuales de Contabilidad. Manuales de políticas contables – Manual 

del código contable – Manual de normas y procedimientos contables.   

UNIDAD IV 

PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE UN SISTEMA CONTABLE - 

CODIFICACION DE DATOS   

Esquema de funcionamiento de un sistema contable. Ingreso de los datos – Validación de 

los datos – Actualización de los registros – Emisión de reportes. Procesamiento en lote 

vs. Procesamiento en línea. Procesamiento en lote – Procesamiento interactivo. Sistemas 

independientes. Características básicas de un sistema de codificación. Precisión del 

código – Flexibilidad – Conciso – Significativo – Operabilidad. Sistemas de codificación. 

Secuencial – Por Bloques – Por grupo – Alfabético numérico – Nemotécnico – Con 

dígito de codificación – De consonantes – Fonético – De barras. Características de un 

código contable. Flexibilidad – Adecuada clasificación – Jerarquizado – Claridad en las 

descripciones. Diseño de un código de cuentas. Relación de la codificación con los 

sistemas mecanizados. 

UNIDAD V 

FORMULARIOS Y REGISTROS DE CONTABILIDAD - SISTEMAS DE 

CONTABILIDAD POR AREA DE RESPONSABILIDAD.   

Importancia de controlar los formularios. Área de efectivo – de compras e inventarios – 

de personal – de distribución comercialización. Centros de responsabilidad. Centro de 

costos – de utilidad y de inversión. Diseño de código contable – Medidas de control.   

UNIDAD VI 

LOS SISTEMAS CONTABLES DE COSTOS -  PROCESO PARA EL REGISTRO 

DE LAS OPERACIONES CONTABLES   

Sistemas de costos para diferentes tipos de empresas. Sistemas contables de costo estándar. 

Software de costos – Controles manuales y mecanizados de sistemas de costos. 

Procedimientos para el manejo de los costos – Elementos de un costo estándar Registros 

contables. Diseño de código contable para un sistema de costos. Importancia de los 

registros. Tipos de cuentas. Cuentas reales – nominales y de orden Registro de 
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operaciones. Ecuación fundamental – Libros contables – Disposiciones legales 

relacionadas con los libros. Mecanización de los registros. Maestros de cuentas, de 

transacciones, de productos y de cuentas por cobrar.   

UNIDAD VII 

EL CONTROL INTERNO Y LAS OPERACIONES CONTABLES - 

PROCEDIMIENTOS EN LAS OPERACIONES DE UNA EMPRESA   

Importancia y objetivos del control interno. Integridad – Existencia – Exactitud – 

Autorización – Custodia. Definición, clasificación y condiciones. Clasificación y 

condiciones. Tipos básicos de control interno. Controles de existencia, de exactitud, de 

autorización y de custodia. Métodos de documentación y evaluación del control interno: 

Cuestiones – Narrativos – Flujogramas. Informe de control interno. Ciclo de compras y 

cuentas por pagar. Procesos administrativos relacionados con las compras – Registros de 

cuentas por pagar – Clasificación de las cuentas por pagar – Control interno. Ciclo de 

producción. Procesos administrativos relacionados con la producción – Registros contables 

– Clasificación de los inventarios – Control interno. Procedimientos de facturación y 

cuentas por cobrar. Procesos relacionados con la facturación y cuentas por cobrar – 

Registros contables – Clasificación de las cuentas por cobrar – Control interno.   

UNIDAD VIII 

PROCESOS DE AJUSTE Y CIERRE - ASPECTOS TECNOLOGICOS DE LOS 

SISTEMAS CONTABLES EN AMBIENTE DE PED.   

Procesos de ajuste. Contabilidad en base de efectivo – contabilidad en base de 

acumulaciones – Clasificación de los ajustes. Principales ajustes de cierre. Ajustes a 

partidas de activo – Ajustes a partidas del pasivo.                                                                                                                                                                                                                              

Elaboración de un plan de revisión y ajustes. Plan de ajustes – Elaboración del plan de 

ajustes y cierre. Conceptos básicos de sistemas en ambiente de PED. Unidad de entrada y 

salida – Unidad central de proceso – Unidad de memoria – Programa fuente – Programa 

objeto. Arquitectura de computadoras y dispositivos auxiliares. Dispositivos de 

procesamientos, almacenamiento, de entrada y salida y de  comunicación. Comunicaciones 

y redes de procesos de datos. Conectividad / compatibilidad – Intercambio electrónico de 
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datos.    

UNIDAD IX 

CONTROL  INTERNO CONTABLE BAJO AMBIENTES DE PED - LOS 

SISTEMAS CONTABLES MECANIZADOS   

Objetivo de los controles de PED. Necesidad de controles de PED – Contexto de 

aplicación del control interno contable de PED. Controles de acceso al sistema. Controles 

de acceso mediante software – control de acceso mediante hardware. Controles  sobre la 

información. Controles sobre el ingreso de datos, sobre el procesamiento de datos, sobre la 

información generadas – Otros controles – Nuevos retos para el establecimiento de 

controles. Controles sobre la seguridad del sistema. Definición básica de parámetros. 

Definición de datos de empresa – Creación de códigos contables. Procesos para la captura 

de datos. Reportes financieros básicos. 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente con ejercicios prácticos, se 

pretende el estudiante tenga la oportunidad desarrollar actividades tanto individuales o 

grupales, facilitando de esa manera el análisis, estudios de texto y documentos relacionados 

a  la asignatura. La materia ofrece la posibilidad de investigar, analizar, reflexionar acerca de 

los hechos que tenga relación con la asignatura, en busca del fortalecimiento cognitivo del 

estudiante, algunas estrategias utilizadas serán  la dinámica de grupos,  el origen de los 

conceptos desarrollados, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escritas. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 
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6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

o Catacora Carpio, F. Sistemas y procedimientos contables. México: McGraw Hill 

o Materiales proveídos por el profesor. 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS  

✓ Comprender en forma oral y escrita  la plática de los términos técnicos contables.  

✓ Aumentar el vocabulario especializado de las ciencias económicas y contables. 

✓ Desarrollar la lectura comprensiva de textos redactados en idioma inglés.  

✓ Fortalecer la consolidación de conocimientos del idioma inglés. 

 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

Unidad 1 

Jobs. Products y services. 

Unidad 2 

Location. Technology. 

Unidad 3 

Denominación de la asignatura Inglés Técnico  

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación optativa/electiva 

Requisitos CPI 
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Communication. Contacts. 

Unidad 4 

Departments. 

Unidad 5 

Employment. Competition. 

Unidad 6 

Teamwork. 

Unidad 7 

Travel. 

Unidad 8 

Schedules. 

Unidad 9 

Prestamos: Terminologías. 

Unidad 10 

Inversiones Bancarias:Terminologías. 

Unidad 11 

Servicios de Fideicomiso: Terminologías. 

Unidad 12 

Servicios de Corretaje: Terminologías. 

Unidad 13 

Operaciones Interbancarias: Terminologías 

Unidad 14 

Supervisión Bancaria: Terminologías. 

Unidad 15 

Controles Gubernamentales: Terminologías. Varios vocablos de uso frecuente en la 

profesión del Contador. 
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4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

La asignatura impone un estilo eminentemente práctico, se pretende que durante el 

desarrollo de la misma, los estudiantes tengan la oportunidad de ejercitar la comunicación 

oral y escrita del idioma. Buscando el fortalecimiento propio de las habilidades y destreza 

que permitan una comunicación eficaz en el mundo globalizado. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual que pueden ser definidas en forma de pruebas parciales orales y escritas, 

trabajos prácticos y otras evaluaciones que sea recomendado para la asignatura.  Para la 

obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento académico de la 

universidad. 

   

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

o David Grant, Jhon Hughes & Rebecca Turner.  Business Result, Elementary Student`s 

Book. Oxford University Press. 

o Jhon Hughes. Business Result, Elementary Teacher´s Book. . Oxford University Press, 

includes video. 

o Federico Beigbeder Atienza.Technical Dictionary (segunda edición), English-Spanish. 

o MCKELLEN, J.S. Test Your Business English. Penguin English. Specia1 English 

Series:Banking. 

o URIONA, M. Y J.D. KWACZ. Elsevier's Dictionary of Financial and Economic Terms. 

o Spanish-English; English-Spanish. Amsterdam: Elsevier Science B. V., 1996. 

o KOHLER, ERIC L. Diccionario para Contadores. México: 2001. Limusa Editores: 

Noriega Editores. 
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PROGRAMA DE ESTUDIO 

1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Interpretar problemas reales en el campo de las ciencias sociales y económicas, 

resolverlos y discutir las soluciones obtenidas. 

✓ Adquirir hábitos y habilidades en la utilización óptima de los conceptos y de las 

operaciones matemáticas para la resolución de problemas financieros. 

 

3. CONTENIDOS CURRICULARES  

UNIDAD I 

Porcentaje y tanto por mil 

- Objetivos, Fines   

- Cálculo básico de % y %o    

- Diversas formas de aplicación   

UNIDAD II 

Compras y Ventas 

- Mercaderías, tipos, (Servicios/productos) 

- Tipos de precio, precio de compra o adquisición, precio de costo, precio de venta. 

- Representación gráfica de las diferencias más importantes entre compra y venta.  

- Elementos de un producto precio, peso y gasto   

- Resultados operativos ganancias y/o utilidad, pérdida  

Denominación de la asignatura Cálculo Mercantil 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación optativa/electiva 

Requisitos CPI 
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- Elementos simbologías, fórmula y relaciones entre precio, pesos y gastos.  

- Aplicación práctica de diversas formas operativas de compra y venta.    

- Valuación de inventario FIFO, PPP.  

- Diferencias entre los métodos  

- Registración permanente de mercaderías control de kardex  

- Aplicación práctica de los diferentes métodos. 

UNIDAD III 

Operaciones financieras simples 

- Capitalización y actualización simple. Capitalización simple: introducción, 

definiciones. 

- Cálculo de intereses: monto, gráficos o diagramas. Ecuaciones de valores 

equivalentes. 

- Actualización simple. El descuento: comercial y racional, definición, valores 

nominales y actual. Deducción de fórmulas, comparación, equivalencia. Relaciones 

entre tasa de interés y tasa de descuento. Aplicaciones. 

- Capitalización y actualización compuesta. Capitalización compuesta: definición, 

interés compuesto, capital final o montaje anual. Fórmulas. Capitalización 

fraccionaria: semestral, trimestral, mensual, continua, etc.  

- Tasa nominal, efectiva y equivalente. 

- Comparación entre capitalización simple y compuesta. Gráficos.  

- Descuento compuesto: concepto. Cálculo del valor actual. Ecuaciones de valores 

equivalentes. Sustitución y prórroga de documentos. Vencimiento común y medio. 

Valor actual neto (VAN). Aplicaciones. 

UNIDAD X 

 Anualidades Variables  

- Anualidades Variables, Clases de anualidades  

- Simbología, Fórmulas, Aplicaciones. 

UNIDAD IX 

Amortizaciones  

- Amortizaciones   

- Aplicaciones Financieras.     

- Sistema Francés, Sistema Alemán, Sistema Americano, Régimen Mixto.  

- Simbología, Fórmulas.  

- Aplicación de cada tipo de sistema.  

- Tabla de servicio de la deuda según el tipo de sistema a ser utilizado 
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UNIDAD IV 

Revalúo y Depreciación  

- Revalúo, Bienes afectados, coeficiente de revalúo  

- Depreciaciones, Tipos de depreciaciones, Modelos  

- Cuadro de Revalúo y Depreciación  

- Elementos considerados para el cálculo de revalúo y depreciación   

- Aplicaciones diversas. 

UNIDAD V 

Repartición Proporcional  

- Repartición Proporcional  

- Repartición Proporcional directa  

- Repartición Proporcional inversa  

- Repartición Proporcional inversa  

- Repartición Proporcional compuesta (mixta)  

- Análisis y Aplicaciones. 

UNIDAD VI 

 Regla de Compañía – Distribución de Resultados 

- Regla de Compañía, Características.   

- Diferentes tipos de distribución  

- Capitales y tiempos iguales  

- Capitales iguales y tiempos desiguales.  

- Capitales desiguales y tiempos iguales  

- Capitales y tiempos desiguales.  

- Aplicaciones. 

 

UNIDAD VII 

 Prorrateo de Factura 

- Prorrateo de Factura, Métodos de Prorrateo  

- Gastos. Concepto y tipos de gastos 

- Repartición Proporcional   

- Casos prácticos (proporcional, base 1, base 100, cambio-costo)     

- Aspectos fundamentales sobre el comercio de importación y exportación.  

- Aplicaciones. 
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UNIDAD VIII 

Imposiciones  

- Imposiciones, Tipos, Sincrónicas   

- Asincrónicas, Régimen Mixto  

- Diferentes tipos de operaciones aplicadas. 

UNIDAD XI 

Renta Cierta  

- Renta cierta, Tipos de rentas, Clasificación.Simbología, Fórmulas, Aplicaciones. 

UNIDAD XII 

 Proyecto de Inversión 

- Proyecto de Inversión   

- Métodos utilizados, Las capitalizaciones y actualizaciones, VPN ó VAN, Relación 

B/C, TIR. Fórmulas aplicadas.  

- Creación de cuadros de inversión. 

UNIDAD XIII 

Presupuestos 

- Presupuesto, generalidades.  

- La previsión, el presupuesto y control       

- Tipo de presupuesto   

- Por plazo: corto, mediano, y largo plazo.  

- Productivos, empresariales.  

- Venta, producción, compra, gastos, inversión, financieros.   

- Elaboración práctica. 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

 

Se dictarán clases teóricas y ejercicios prácticos que ayuden a comprender el problema real 

durante el desarrollo de las capacidades planteadas. 

 

Se utilizarán estrategias de metodología constructiva e interactiva. Se insistirá en el 

aprendizaje significativo de los alumnos por medio de una metodología activa y 

participativa con ejercicios prácticos, resolución de problemas, los juegos y otros. 
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Se utilizarán algún software para la aplicación de algunas capacidades y contenidos 

específicos que ameritan su uso para reforzar los conocimientos adquiridos con el afán de 

llegar al aprendizaje significativo. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual que pueden ser definida en forma de pruebas parciales, trabajos prácticos 

y exámenes finales de conformidad con las disposiciones establecidas en el planeamiento de 

cátedra de cada profesor y el reglamento de cátedra de la Facultad. 

 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

• Budnick, F. (2006). Matemáticas aplicadas para administración, economía y ciencias 

sociales. México: McGraw-Hill. 

• Haeussler E. F., Jr. & Richard Paul. (2008). Matemáticas para administradores y 

economistas. México: Pearson. 

• AYRES, FRANK (1997), “Matemáticas Financieras”, México, McGraw-

Hill/INTERAMERICANA S.A.  

• LEY N°1034/83, “Del Comerciante”  

• ROMÁN BENÍTEZ, ELIGIO; GONZÁLEZ, YENY ROCÍO; RODRÍGUEZ, JUAN 

AMADO.(2010) “Cálculos Mercantiles y Financieros 1º Curso”  

• ROTELA M, ARSENIO RAMON, (1990), “Matemática, Manual de Ejercicios y 

Problemas”, Asunción – Paraguay, Editora Litocolor. 2ª Edición.  

• Problemas 9 – Guía para estudiantes – 0MAPA – Tercera Edición- Paraguay, 2.010. 

• Francisco V. Pujol – Matemática Práctica – Editorial Gráfica Ñanduti SRL- Cuarta 

Edición – San Lorenzo, Paraguay, 1.998. 

• ROMÁN BENÍTEZ, ELIGIO; GONZÁLEZ, YENY ROCÍO; RODRÍGUEZ, JUAN 

AMADO. “Cálculos Mercantiles y Financieros 1º Curso” – Impreso en Dimensión 

Web – Edición 2.014 

• AYRES, FRANK (1997), “Matemáticas Financieras”, México, McGraw 

HILL/INTERAMERICANA S.A.  

• ROMÁN BENÍTEZ, ELIGIO; GONZÁLEZ, YENY ROCÍO; RODRÍGUEZ, JUAN 

AMADO. (2010) “Cálculos Mercantiles y Financieros 2º Curso – Impreso en 

Dimensión Web. 
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Páginas web recomendadas  

•  www.hacienda.gov.py 

•  www.set.gov.py.  

•  www.mic.gov.py.  

• www.mjt.gov.py  

• www.ips.gov.py.  

Bibliografía complementaria 

• FANJUL SUÁREZ, J. L.; ALMOGUERA GÓMEZ, A. y GONZÁLEZ VELASCO, 

Mª. DEL C. (2000), Análisis de las operaciones Financieras, Madrid, Ediciones 

Civitas, S. L., 2ª edición. 

• PASTOR JIMENEZ, GUILLERMO, Matemáticas Financieras, Ed. Limusa, 2004, 

187 P. México. 

• AGUILERA GOMEZ – DIAZ MATA, Matemáticas Financieras, 2ª Ed., Mc Graw 

Hill, 1991, México. 

• Aparicio, A; Gallego, R.; Ibarra, A y Monrobel, J.R.(2017) Cálculo Financiero. 

Teoría y Ejercicios. Editorial: Thomson-Paraninfo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.hacienda.gov.py/
http://www.ips.gov.py/
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1. IDENTIFICACIÓN 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Comprender los fundamentos de auditoría. 

✓ Aplicar los métodos del control interno. 

✓ Elaborar y ejecutar programas de auditoría. 

✓ Identificar los diferentes tipos de informe del auditor. 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

LA AUDITORIA PROFESIONAL 

Auditoria: Concepto – Elementos – Objetivos – Clases  -  Clasificación. 

Auditoria interna: Fundamentos – Conceptos – Objetivos – Elementos  

Responsabilidad  del Auditor Interno. 

Auditoria Externa: Concepto – Responsabilidad del Auditor Externo – Diferencia entre 

Auditoría   Interna y Auditoría  Externa. 

 

 

 

Denominación de la asignatura Auditoría I 

Carrera Contaduría Pública 

Año Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación  profesional 

Prerrequisito CPI 
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UNIDAD II 

EL AUDITOR 

Condiciones personales del  auditor:  La independencia -  La idoneidad – Capacitación 

previa y  habilitación – El título profesional – El examen de habilitación -  La 

experiencia -   La capacitación permanente -   

Alcance de los  requerimientos – Perfil  del auditor-   La Ética  Profesional del Auditor. 

UNIDAD III 

PRINCIPIOS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA 

Principios de Auditoría: Concepto – Ejemplos 

Normas de Auditoría (N.A.G.A.): Concepto-  Objetivos – Ejemplos – Clasificación. 

Procedimientos de Auditoria: Concepto – Aspectos fundamentales del procedimiento de 

auditoría – Procedimientos básicos – Selección de procedimientos.  

Etapas de la Auditoria: Fase 1: Planificación inicial, Fase 2: Ejecución del trabajo; Fase 

3: Resultado final. 

UNIDAD IV 

PROGRAMA DE AUDITORIA 

Propósito de un programa de Auditoría. 

Coordinación de los procedimientos de Auditoría. 

Registro de verificación de la labor realizada. 

Enfoque en la elaboración del programa de Auditoría. 

Responsabilidad por el descubrimiento de irregularidades. 

Muestreo estadístico y pruebas selectivas de Auditoría. 

Criterios en la aplicación del muestreo estadístico a la Auditoría. 

Preparación del programa de Auditoría 

Efectos del trabajo de Auditoría asignado. 

Tipos de programa de Auditoría. 

UNIDAD   V 

LAS HOJAS DE TRABAJO DE AUDITORIA 

Necesidad de las hojas de trabajo. 
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Detalle a incluir en la hoja de trabajo. 

Respaldo del informe de Auditoría. 

Clases de información en las hojas de trabajo. 

La utilización de las hojas de trabajo de años anteriores. 

Tipos de hojas de trabajo de Auditoría. 

Hojas guías. 

El programa de Auditoría. 

Exigencias de las hojas de trabajo. 

Marcas de Auditoría. 

UNIDAD VI 

CONTROL INTERNO Y AUDITORIA 

Naturaleza del control interno. 

Definición del control interno. 

Control interno administrativo y control interno contable. 

El control interno en el riesgo de Auditoría. 

El control interno en relación con la tarea del auditor externo. 

El control interno y la tarea del auditor externo. 

UNIDAD VII 

EL INFORME DEL AUDITOR 

Concepto e importancia. 

Informe o Dictamen? 

Contenido: Destinatario – La opinión sobre uniformidad. 

Lugar de emisión.  

Factores que afectan al informe: Estados contables examinados. Manera en que se lleva 

a cabo el examen. 

Momentos de conclusión del examen. 

Opiniones parciales. 

La preparación del informe. 

Opinión principal – Opinión sobre uniformidad. 
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El dictamen del Auditor. 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente práctico, se pretende que 

durante el desarrollo de la misma el estudiantes. La materia ofrece la oportunidad para 

investigar, analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación con la asignatura, en 

busca del fortalecimiento cognitivo del alumno, algunas estrategias utilizadas serán  la 

dinámica de grupos,  estudio de caso, el origen de los conceptos desarrollados, entre otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escrita. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la Universidad. 

 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

o Holmes, A. W. (2000). Principios básicos de auditoría. México: Compañía Editorial 

Continental. 

o Mautz, R. K.(1970). Fundamentos de auditoría. Tomo I. Buenos Aires: Macchi. 

o Schuster, J. A. (1992). Control Interno. Buenos Aires: Macchi.    

o Fowler, N. E. (1998). Cuestiones Fundamentales de Auditoría. Buenos Aires: Machi. 

o Disposiciones Legales Vigentes. 
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1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Explicar las necesidades legales y sociales de la auditoría. 

✓ Comprender la importancia y aplicación de la auditoría en los organismos estatales. 

✓ Distinguir normas de auditoría gubernamental y auditoría. 

✓ Aplicar normas de auditoría a los trabajos realizados. 

 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

NACIMIENTO Y DESARROLLO DE LA AUDITORIA. 

Concepto de Auditoría. Antecedentes históricos. Auditoría Externa, Auditoría Interna y 

Auditoria Gubernamental. Por qué se efectúa la Auditoría. Quién efectúa la Auditoría. 

Cómo se efectúa la Auditoría. Cuál es el producto de la Auditoría. Que resultado se 

espera. 

 

 

 

Denominación de la asignatura Auditoria Gubernamental I 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación profesional 

Prerrequisito CPI 
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UNIDAD II 

FUNDAMENTOS DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL. 

Introducción. Necesidad de unificar criterios. Diferentes tipos de niveles de control. La 

auditoría profesional efectuada por el Organismo Superior de Control (OSC). El control 

de eficiencia, eficacia y economía. 

UNIDAD III 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPUBLICA (CGR).  

Que es la CGR. Objetivo. Composición, designación y Remoción. Impedimento 

Deberes y Atribuciones. Intervenciones y pedido de Informes. De los exámenes, 

fiscalización y control. Intervención judicial. Del Contralor General. Del Sub Contralor. 

De las sustituciones. Estructura orgánica y determinación de funciones. Comité 

Ejecutivo. De los síndicos. Responsabilidades y sanciones 

UNIDAD IV 

SISTEMA DE CONTROL EXTERNO 

Sistema de control externo: Nuevo enfoque. Naturaleza jurídica. Autoridades para 

efectuar la auditoría. Relaciones de la auditoría gubernamental. Normas de auditoría. 

Necesidad de la auditoría gubernamental.  

UNIDAD   V 

NORMAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LA PLANIFICACIÓN DE 

AUDITORIA 

Planificación de la auditoría del estado. Contenido general de los planes de auditoría. 

Planificación por la oficina de auditoría. Determinación de los objetivos. El alcance y los 

criterios de la auditoria. Reunión y estudio de la información pertinente. 

Individualización de las necesidades del personal. Calendario estimado de los trabajos de 

la auditoria. El programa de auditoría. Modificaciones de Auditoria 
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UNIDAD VII 

ESTUDIO, EVALUACIÓN Y COMPROBACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO 

Concepto y fundamentos del sistema de control interno del sector público: Modelo 

Estándar de Control Interno del Paraguay (MECIP). Objetivo principal y elementos del 

sistema de control interno del sector público. Principios básicos del sistema de control 

interno. Control interno administrativo y contable. Control previo y posterior. Auditoría 

interna. Función del auditor interno dentro del sistema de control interno. Métodos para el 

estudio, evaluación y comprobación del sistema de control interno. Determinación del 

sistema de control interno del sector público. Calidad de los controles. Riesgo de error. 

Alcance de las pruebas de auditoría. 

UNIDAD VIII 

NORMAS DE AUDITORIA RELATIVAS A LA PRUEBA Y LA 

DOCUMENTACIÓN EN MATERIA DE AUDITORIA. 

Concepto e importancia de la prueba en materia de auditoría. Tipos y características de 

las pruebas en materia de auditoría. Calidad y cantidad de las pruebas de auditoría. 

Técnicas de la auditoría para reunir pruebas. Papeles de trabajo. Responsabilidad de los 

auditores con respecto a la falta de suficiente documentación de apoyo.  

UNIDAD IX 

NORMAS DE AUDITORIA CON LA COMUNICACIÓN DE LOS RESULTADOS 

DE LA AUDITORIA. 

Introducción. Comprobaciones de la auditoría. Informes de la auditoría en caso de 

auditorías financieras. Informes de auditoría en los casos de auditoría de alcance 

ampliado.  
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UNIDAD IX 

LA AUDITORIA EN PROCESOS DE FISCALIZACIÓN DEL TRIBUNAL DE 

CUENTAS.  

Consideraciones generales. Las rendiciones de cuenta. Examen y comprobación de las 

cuentas. La Auditoria. Su planificación, ejecución y control de la fase de alegaciones y la 

conclusión de los informes de fiscalización o auditoria. 

UNIDAD X 

PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO. 

Ley Orgánica del Presupuesto. Ley que aprueba los Programas del Presupuesto General 

de la Nación para cada ejercicio. Concepto de Presupuesto Público. Clasificación del 

presupuesto. Estructura del presupuesto. Clasificación de los ingresos y gastos. 

Clasificador presupuestario. 

 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente práctico.  La materia ofrece la 

oportunidad para investigar, analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación 

con la asignatura, en busca del fortalecimiento cognitivo del alumno, algunas estrategias 

utilizadas serán  la dinámica de grupos,  el origen de los conceptos desarrollados, entre 

otros. 

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escrita. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 
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6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Básicas 

o Carta orgánica y funcional de la contraloría. Ley 276/ 94. 

o Manual de Auditoria Gubernamental del Paraguay (RES: CGR Nº 1195/08) 

o INTOSAI Normas de Auditoria Gubernamental 

o Constitución Nacional 

o Disposiciones del Ministerio de Hacienda. 

Complementarias 

o Disposiciones legales vigentes del sector público y los emitidos por la CGR. 
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1. IDENTIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. OBJETIVOS 

✓ Aplicar las normas internacionales de contabilidad en la elaboración de estados 

contables. 

✓ Aplicar principios de contabilidad generalmente aceptados en la resolución de los 

problemas hipotéticos. 

3. CONTENIDOS PROGRAMATICOS 

UNIDAD I 

MARCO CONCEPTUAL DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA 

Contabilidad General. Concepto. Contabilidad Financiera. Concepto y Definición. 

Usuarios de las Informaciones Contables. Principios de Contabilidad Generalmente 

Aceptados. Organismos que ejercen Influencia y Control en la Profesión Contable: 

AICPA, FASB, IASC, Conferencia Interamericana de Contabilidad y Colegio de 

Contadores del Paraguay. 

UNIDAD II 

ESTADOS CONTABLES 

El Balance General. Forma y Contenido. El Estado de Resultados, Forma y Contenido. El 

Estado de Resultados Acumulados. Forma y Contenido. El Estado de Evolución del 

Denominación de la asignatura Contabilidad Financiera III 

Carrera Contaduría Pública 

Año  Tercer 

Total de horas cátedras 60 horas 

Horas cátedras semanal 2 horas  

Área Formación profesional 

Prerrequisito Contabilidad Financiera II 
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Patrimonio Neto. Forma, Contenido y Presentación conforme Normas Tributarias 

Vigentes en el Paraguay. El Estado de Flujo de Caja. Forma y Contenido. Las notas a los 

Estados Contables. Sus objetivos. Los cuadros complementarios. Sus objetivos. Los 

Estados Contables conforme a las reglamentaciones vigentes en el país. Ejercicios de 

Aplicación. 

UNIDAD III 

ESTADO DE FLUJO DE CAJA 

Alcance. Propósito de un Estado de Flujo de Efectivo. Enfoque sobre efectivos y los 

equivalentes. Flujos de efectivos netos y brutos. Flujos de Efectivos de las Actividades de 

Inversión. Flujos de Efectivos de las Actividades de financiamiento. Flujos de las 

Actividades Operativas. Flujo de Efectivo en moneda Extranjera. Informaciones sobre las 

actividades de inversión y de financiamiento. Estado de Flujo de Caja, su preparación 

conforme Normas Tributarias Vigentes en el Paraguay. No Monetaria. La Quiebra por 

efectivo. Método Directo. Método Indirecto. El Efectivo Fluye o no. Ejercicios de 

Aplicación  

UNIDAD IV 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

Conciliación concepto. Conciliación Bancaria. Condiciones de aperturas de Cuentas 

Corrientes Bancarias. Normas de operaciones en cuentas corrientes. Cheques de la plaza 

y Cheques de otras plazas. Timbrado de cheques. Ajustes. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD V 

CAMBIOS CONTABLES 

Concepto. Aplicación y Alcance de los Cambios Contables. Tipos de Cambios Contables. 

Justificación para un cambio en un principio de Contabilidad. Revelación de Cambio en 

un Principio de Contabilidad. Efectos Acumulativos de un principio de Contabilidad. 

Cambio en el Método de amortización y Revelación correspondiente. 

Montos Pro Formas no determinables y Efectos Acumulativos no determinables. 

Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD VI 

COMBINACIONES MERCANTILES Y CONSOLIDACIÓN 

Concepto. Alcance. Aplicabilidad de los Métodos Contables. Condiciones requeridas 

para el Método de Combinación de Intereses. Compañías Combinadas. Combinación de 
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Intereses. Compañías Subsidiarias. Aplicación del Método de Combinación de Intereses: 

Activos y Pasivos Sociales Combinados. Gastos relacionados con la combinación. Fecha 

de registro de la combinación. Revelación de una combinación. Aplicación del Método 

de Compra: Principios de contabilización por el costo histórico. Contabilización después 

de la adquisición. 

Compañías Compradoras.  Determinación del costo de una Empresa Adquirida. 

Costo de Adquisición. Retribución contingente. Registro de Activos adquiridos y pasivos 

Asumidos. Costo de Investigación. Desarrollos adquiridos. Activos Intangibles no

 identificables.  Combinaciones con asistencia de la Autoridad 

Reguladora. 

Revelaciones. Amortización del Valor llave. Fecha de Adquisición. Revelaciones en los 

Estados Contables. 

Política de Consolidación. Procedimiento General para la Consolidación. Interés 

minoritario. Subsidiarias no consolidadas en estados contables Consolidados. Estados de 

la Compañía Matriz. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD VII 

ACTIVOS OPERACIONALES TANGIBLES E INTANGIBLES 

Introducción. Adquisición de Activos Intangibles. Clasificación de los Activos 

operacionales Tangibles e Intangibles. Erogaciones Capitalizables y Erogaciones no 

Capitalizables. Registro de la Adquisición de Activos operacionales intangibles: Patentes, 

Derechos de Autor, Marcas Registradas y Nombres de Fábrica, Costos de Organización, 

Franquicias y Plusvalía. Variables usadas en la valoración de la Plusvalía. Cálculo de la 

Plusvalía. Amortización de Activos Intangibles. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD VIII 

INVENTARIOS 

Introducción. Definición de inventario. Naturaleza de los Inventarios. Clases de 

Inventarios. Utilidad Bruta y el costo de artículos vendidos. Costo de la mercancía 

adquirida. Sistemas de Inventarios. Objetivo de su contabilización de Inventarios. Costos 

de inventarios. Métodos Tradicionales para la distribución del Costo. Otros 

procedimientos basados en Costos. Como escoger y utilizar métodos de inventarios. 

Efectos de los errores en inventarios. Ejercicio de Aplicación. 

UNIDAD   IX 

PROPIEDAD, PLANTAS Y EQUIPOS 
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Resumen general de los activos de larga vida. Métodos de Depreciación.  Informe    a las 

autoridades fiscales y a los accionistas. Depreciación    y flujos de efectivo. Otros factores 

que afectan a la depreciación Alcance de la Norma Internacional N° 16. Concepto de 

Vida Útil. Depreciación. Costo. Valor residual. Valor justo. Valor justo.  Valor en libros. 

Cantidad recuperable. Cuantificación inicial de Propiedad, Planta y Equipo. 

Componentes del costo. Erogaciones subsecuentes. Revelaciones en los Estados 

Contables. Ganancias y pérdidas por la venta de activo fijo.   

UNIDAD X 

ARRENDAMIENTOS 

Introducción. Concepto. Naturaleza de los Arrendamientos. Clasificación de los 

Arrendamientos. Contabilización y presentación por los arrendatarios. Arrendamientos de 

Capital. Terrenos y Edificios. Renovación y prolongación de Arrendamientos Existentes. 

UNIDAD XI 

CAPITAL SOCIAL 

Transacciones de Capital. El capital en acciones en perspectiva. Emisión de Acciones de 

Capital. Emisión de Acciones de Capital al Contado. Emisión de Acciones de Capital por 

Suscripción. Emisión de Acciones de Capital a cambio de no efectivos. Revelaciones de 

cambios. Dividendos: Conceptos. Dividendos en efectivo. Dividendos en especie. 

Dividendos en Acciones. Acciones preferentes y Acciones de Tesorería. Readquisición 

de acciones. Porque volver a comprar sus propias acciones. Razones financieras 

relacionadas al capital en acciones.     

UNIDAD XII 

CONTABILIDAD PARA BONOS Y DOCUMENTOS A LARGO PLAZO 

Naturaleza de los Bonos. Emisores de Bonos. Clases de Bonos. Precios de los Bonos en 

el Mercado. Emisión de Bonos. Transferencias de Bonos entre Inversionistas. Bonos 

canjeables. Retiro de Bono al vencimiento. Presentación de deudas a largo plazo en el 

Estado de Situación.  

UNIDAD XIII 

CONTINGENCIAS Y HECHOS QUE OCURREN DESPUÉS DEL CIERRE DEL 

BALANCE. 

Conceptos. Alcance. Pérdidas contingentes. El tratamiento contable de pérdidas 

contingentes. Pérdidas contingentes en garantías en préstamo.  Pérdidas contingentes en 

compromisos futuros. Pérdidas contingentes en litigios.  
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Ganancias contingentes. Tratamiento contable. Sucesos que ocurren después de la fecha 

del balance. Revelaciones en los estados contables.  

UNIDAD XIV 

TRANSACCIONES NO MONETARIAS.  

Concepto. Alcance. Aplicación. Como afectan a los estados contables. Ejemplos de 

transacciones no monetarias. Ejercicios.  

UNIDAD IX 

PROPIEDAD, PLANTAS Y EQUIPOS 

Resumen General de los activos de larga vida. Activos depreciables. Métodos de 

Depreciación. Informe a las autoridades fiscales y a los accionistas. Cuadro de revalúo y 

Depredación conforme Normas Tributarias Vigentes en el Paraguay. Depreciaciones 

como Gastos Deducibles y No Deducibles. Depreciación y flujo de efectivo. Otros 

factores que afectan la depreciación. Alcance de la Norma Internacional No. 16. 

Concepto de Vida útil. Depreciación, Costo. Valor residual, Valor justo. Valor en Libros. 

Cantidad recuperable. Cuantificación inicial de Propiedad Planta y Equipo. Componentes 

del Costo. Erogaciones subsecuentes. Revelaciones en los Estados Contables Ganancias y 

pérdidas por la venta de activo fijo. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD X 

ARRENDAMIENTOS 

Introducción. Concepto. Naturaleza de los Arrendamientos. Clasificación de los 

Arrendamientos. Arrendamiento Financiero y Arredramiento Operativos Contabilización 

y presentación por los arrendatarios Financieros y Operativos. Arrendamientos de 

Capital. Terrenos y Edificios. Renovación y prolongación de Arrendamientos Existentes. 

Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XI 

 PATRIMONIO NETO 

Transacciones de Capital. El capital en acciones. Emisión de Acciones de Capital: 

Emisión de Acciones de Capital al Contado. Emisión de Acciones de Capital por 

suscripción. Emisión de Acciones de Capital a cambio de no Efectivos. Emisión de 

Acción A LA PAR, BAJO LA PAR Y SOBRE LA PAR. Revelaciones de cambios. 

Dividendos: Conceptos. Dividendos en efectivo. Dividendos en especie. Dividendos en 

Acciones. Acciones preferentes y Acciones de Tesorería de acciones. Por qué volver a 

comprar sus propias acciones. Razones financieras relacionadas al capital en acciones. 
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Utilidades y Reservas: Concepto. Reserva Legal. Otras reservas. Ejercicios de 

Aplicación. 

UNIDAD XII 

CONTABILIDAD PARA BONOS Y DOCUMENTOS A LARGO PLAZO 

Naturaleza de los Bancos. Emisiones de Bonos. Clases de Bonos. Precio de los Bonos en 

el Mercado. Emisión de Bonos. Transferencias de Bonos entre Inversionistas. Bonos 

Canjeables. Retiros del Bonos al Vencimiento. Presentación de Deudas a Largo Plazo en 

el Estado de Situación. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XIII 

CONTINGENCIAS Y HECHOS QUE OCURREN DESPUÉS DE LA FECHA DEL 

BALANCE 

Conceptos. Alcance. Pérdidas contingentes. El tratamiento contable de Pérdidas 

contingentes. Pérdidas contingentes en Garantías en préstamos. Pérdidas contingentes en 

compromisos futuros. Pérdidas contingentes en Litigios. 

Ganancias Contingentes. Tratamiento Contable. Sucesos que ocurren después de la fecha 

del Balance. Revelaciones en los Estados Contables. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XIV 

TRANSACCIONES NO MONETARIAS 

Concepto. Alcance. Aplicación. Como afectan a los Estados Contables. Ejemplos de 

transacciones no monetarias. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XV 

ROCONOCIMIENTO DE INGRESOS.  

Cuantificación del Ingreso. Reconocimiento del ingreso y el marco conceptual. 

Reconocimiento de los ingresos por ventas. Medición de los ingresos por ventas. 

Reconocimiento del ingreso antes de la entrega de Mercancías o Prestación de Servicios. 

Reconocimiento de ingresos después de la entrega de bienes o prestación de servicios. 

Ventas a créditos y cuentas por cobrar. Medición de las cuentas incobrables. 

Revelaciones en los Estados Contables. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XVI 

GANANCIAS POR ACCIÓN 

Conceptos. Estructura de capital. Ganancias. Primaria por Acción. Ganancia totalmente 

diluida por Acción. Acciones contingentes. Ejercicios de Aplicación.  



Programa de Estudios – Carrera de Contaduría Pública                                      Plan 2020 

 

 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales                                         157 

 

 

UNIDAD XVII 

TRADUCCIÓN DE MONEDA EXTRANJERA 

Conceptos: Operación Extranjera. Entidad Extranjera. Moneda en que se informa. 

Moneda Extranjera. Tasa de cambio. Diferencia de cambio. Tipo de cierre o cambio. 

Reconocimiento inicial. Reconocimiento de diferencias de cambios. Clasificación de 

Operaciones Extranjeras. Ejercicios de Aplicación. 

UNIDAD XVIII 

CONTABILIDAD DE LAS DEPRESIACIONES  

Definición. Activos depreciables. Vida Útil. Valor Residual. Métodos de depreciación 

Terrenos y Edificios. Métodos de depreciación. Sistema Establecido por Ley 125/92. 

Depreciaciones deducibles y no deducibles. Revelaciones.  

UNIDAD XIX 

EL IMPACTO DE LOS CAMBIOS EN PRECIOS EN LOS ESTADOS 

FINANCIEROS.  

Necesidad de presentar los efectos de los cambios de los precios en los Estados 

financieros de las empresas Comerciales. Contabilidad basada en moneda constante. 

Contabilidad basada en moneda corriente. Requisitos de presentación en los Estados 

Financieros de acuerdo a las normas técnicas vigentes. Revisión de los Estados 

Financieros basados en costos Históricos. Índices de precios. Aplicación de los índices 

para ajustes monetarios. Ejercicios de Aplicación.    

UNIDAD XX 

ANÁLISIS DE ESTADOS FINANCIEROS. 

Fuentes de información sobre las compañías. Objetivos de los análisis financieros. 

Evaluación de las tendencias y componentes de un negocio. Procedimiento del análisis. 

Interpretación de los análisis. 

4. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

Se dictaran clases   de exposición magistral, eminentemente práctico.  La materia ofrece la 

oportunidad para investigar, analizar, reflexionar acerca de los hechos que tenga relación 

con la asignatura, en busca del fortalecimiento cognitivo del alumno, algunas estrategias 

utilizadas serán  la dinámica de grupos,  el origen de los conceptos desarrollados, entre 

otros. 
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5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación de la asignatura se realizará a través de estrategias de enseñanza aprendizaje, 

de forma procesual y formativa que pueden ser definida en forma de pruebas parciales orales 

y escrita. Para la obtención de la calificación final se tendrá en cuenta el reglamento 

académico de la universidad. 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

o Instituto Mexicano de Contadores Públicos (1996). Normas internacionales de 

contabilidad (3a ed.). México IMCP.  

o Horngren et. al  (s.f.) contabilidad financiera. (5a ed). México: Pretince Hall. 

o Smith, J. & K. F. Skousen (s.f.) Contabilidad Intermedia tomo I y II. México: Pretince 

Hall. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


